
Progetto n° 5. ES – Etica e Società

Ambito
Locale

Area di intervento
Pace e prevenzione/risoluzione dei conflitti, Alfabetizzazione ed educazione di base

Si tratta  di un concorso rivolto agli alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado dei comuni
compresi nel  territorio del Club:  Osimo, Castelfidardo, Filottrano, Numana e Polverigi. Il concorso ha come
oggetto  la  produzione  di  elaborati  che  utilizzino  le  varie  forme espressive (saggio,  articolo  di  giornale,
racconto,  testo teatrale, rappresentazione teatrale, cortometraggio, disegni,  elaborato multimediale ecc.) su
tematiche di attualità e di forte valenza educativa:
Cittadinanza attiva e responsabile 
Pericoli del web 
Alimentazione: il diritto al cibo
La partecipazione al concorso può essere, per Istituto, per classi, per gruppi di studenti della stessa classe o
Istituto, oppure individuale.

Obiettivi e sostenibilità
L’obiettivo primario è contribuire a creare nei giovani la consapevolezza che il rispetto di valori etici condivisi
sta alla base della convivenza civile.

Risultati misurabili/quantificabili
Numero degli Istituti partecipanti e numero degli elaborati presentati

Durata
Data presunta d’inizio: Uscita del bando ottobre 2016 Presentazione elaborati entro il 30 marzo 2017

Enti esterni coinvolti
Istituti Comprensivi di Osimo Castelfidardo Filottrano Numana Polverigi

Budget dei costi e copertura finanziaria: 
Costo totale stimato 2000€
Di cui a carico club    2000€

Risorse umane impegnate
• soci 10
• volontari

Rapporto di equilibrio risorse finanziarie/impegno dei soci
Rapporto d’equilibrio : 20.
Piano di comunicazione
Contatti preliminari con i docenti delle scuole interessate per la definizione del bando, presentazione del bando
ai dirigenti scolastici.
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