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• Contatto con il RC Roque Pérez, Argentina
• Riunione solo per soci
• Riconoscimento al Club da U.I.C.I.
• Festa degli auguri
• Concerto Gospel
• Iniziative di service durante le festività

NEWS

Riunione solo per soci

1	dicembre	2022,	su	pia(aforma	Zoom.

Roque	Pérez	è	una	piccola	ci(à	argen7na,	capoluogo	dell’omonimo	dipar-

8mento	appartenente	alla	provincia	di	Buenos	Aires	e	distante	circa	135	

chilometri	dalla	capitale.	Gli	abitan8	della	ci(à,	a(ualmente	circa	tredici-

mila,	sono	nella	quasi	 totalità	discenden8	da	emigra8	marchigiani,	mol8	

dei	quali	osimani.	Il	giovane	Rotary	Club	Roque	Pérez,	fondato	in	agosto	

2021	 come	 club	 satellite	 del	 RC	 Cañuelas,	 appar8ene	 al	 Distre(o	 4905,	

Zona	23/B	(h(ps://www.facebook.com/profile.php?id=100080347835269).	

Il	club	argen8no,	desideroso	di	stabilire	nuovi	legami,	sopra(u(o	in	riferi-

mento	ai	propri	ascenden8,	ha	chiesto	alla	nostra	Presidente	Sarah,	 tra-

mite	una	propria	socia,	Vi(oria,	insegnante	di	italiano,	se	il	RC	Osimo	ab-

bia	piacere	di	 realizzare	un	gemellaggio	 con	 il	 loro.	Considera8	gli	 oneri	

relazionali	che	comporta	un	gemellaggio,	si	è	deciso,	nell’ambito	del	Con-

siglio	Dire_vo,	di	iniziare	a	conoscerci,	al	momento	purtroppo	solo	in	re-

moto,	per	cercare	di	individuare	proge_	comuni	condivisi.	Quindi,	il	1	di-

cembre,	si	è	organizzato	un	collegamento	Zoom	con	il	Rotary	Club	Roque	

Pérez.	In	un	clima	di	grande	cordialità	e	di	ricordi,	si	sono	ge(ate	le	basi,	

in	amicizia,	per	successivi	conta_,	i	quali	stanno	assumendo	sempre	più	

vitalità	in	un	animato	e	simpa8co	gruppo	Whatsapp,	chat	alla	quale	par-

tecipano,	su	varie	tema8che,	mol8	soci	dei	nostri	due	club.

Contatto con il RC Roque-Pérez

Venerdì	2	dicembre.	Presso	 l’Agriturismo	“Le	Bucoliche”	si	è	 tenuta	una	

riunione	solo	per	soci.	 In	tale	occasione,	 il	socio	Mauro	Tiriduzzi	ha	pre-

sentato	una	pillola	sul	tema	“L’organizzazione	del	Rotary”	e	il	socio	Fulvio	

Fa7	Pozzodivalle	 ha	 tenuto	una	 relazione	 sul	 tema	“Origini,	 valori	e	at-

tualità	del	Rotary”.

Di	seguito	l’estra(o	dell’intervento	di	Mauro.

Se,	navigando	in	My	Rotary,	andiamo	alla	pagina	rela8va	alla	“nostra	or-

ganizzazione”	 (h(ps://www.rotary.org/it/about-rotary/our-structure)	 tro-

viamo	che	il	Rotary	è	composto	da	tre	componen8,	i	Club,	il	Rotary	Inter-

na8onal	e	la	Fondazione	Rotary.

Il	 Rotary	 Interna7onal	 (RI)	 è	 l’associazione	 internazionale	 dei	 Rotary	

Club	di	tuOo	il	mondo.

I	soci	dei	Club	appartengono	al	mondo	del	Rotary	in	quanto,	giustappun-

to,	soci	di	un	Club,	per	cui	cesserebbero	di	appartenere	al	Rotary	se	il	pro-

prio	Club	cessasse	di	esistere.

La	sede	centrale	del	Rotary	si	trova	a	Evanston,	Illinois,	USA

La	stru(ura	del	Rotary	Interna8onal	può	essere	immaginata	come	una	pi-

ramide,	alla	cui	base	troviamo	i	Club	Rotary	quindi	,	salendo	verso	l’apice,	

dove	si	trova	il	Consiglio	Centrale,	incontriamo,	nell’ordine,	i	Distre_	e	le	

Zone.

Il	 Club	 rappresenta	 la	 base	

del	Rotary	ed	è	l’organo	più	

significa8vo	 della	 vita	 rota-

riana.

A	 capo	 del	 club	 è	 il	 Presi-

dente	 del	 club.	 Nel	mondo	

abbiamo,	al	momento,	oltre	

33.000	club.

Il	DistreOo	 rotariano	 svolge	

funzioni	 di	 collegamento	 e	

https://www.facebook.com/profile.php?id=100080347835269
https://www.rotary.org/it/about-rotary/our-structure
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coordinamento,	non	di	potere,	nei	confron8	dei	club	presen8	nel	territo-

rio	di	propria	competenza.	A	capo	del	Distre(o	è	 il	Governatore	distret-

tuale.	Nel	mondo	abbiamo	537	Distre_.	Il	nostro	è	il	DistreOo	2090,	che	

comprende	le	regioni	Marche,	Umbria,	Abruzzo	e	Molise.

Il	RI	comprende	34	Zone.	Il	Consiglio	Centrale	del	RI	conduce	una	revisio-

ne	completa	delle	zone	almeno	ogni	o(o	anni,	per	conformarsi	al	Regola-

mento	del	RI	che	prevede,	come	già	ricordato,	34	zone,	comprenden8	cia-

scuna	un	numero	 approssima8vamente	uguale	 di	 rotariani.	 La	 prossima	

revisione	completa	delle	Zone	potrebbe	iniziare	nel	giugno	2023.	Il	nostro	

Distre(o	appar8ene	alla	Zona	14,	che	include	l’Italia,	San	Marino	e	Malta.	
h(ps://my.rotary.org/it/download-the-rotary-interna8onal-zone-structure

La	funzione	del	Consiglio	Centrale	(Board)	consiste	nel	propugnare	la	dif-

fusione	dei	princìpi	del	RI	a	tu(o	il	mondo	e	nel	supervisionare	l’ammini-

strazione	dei	Rotary	Club	di	tu(o	il	mondo.

Il	Consiglio	Centrale	è	composto	da	Dirigen7	centrali	(Officer)	in	numero	

di	19	così	ripar88:

il	Presidente	del	RI,	è	la	più	alta	autorità	del	RI,	è	ele(o	da	una	speciale	

Commissione,	dura	in	carica	un	anno,	ed	è	l’unica	persona	in	grado	di	par-

lare	in	nome	del	RI;

il	Presidente	eleOo,	fa	parte	del	CC,	in	genere	senza	par8colari	incarichi;

i	Consiglieri	centrali	 (Directors),	 in	numero	di	17,	servono	per	due	anni;	

fra	loro,	nel	secondo	anno	di	servizio,	sono	scel8	dal	Presidente	entrante,	

il	Vice	Presidente	e	il		Tesoriere.	

Altro	dirigente	centrale	è	il	Segretario	generale,	ele(o	dal	CC;	è	l’unico	a	

essere	 remunerato	 ed	 è	 responsabile	 dell’Amministrazione,	 so(o	 il	 con-

trollo	del	CC,	dove	non	ha	diri(o	di	voto.	Può	essere	riele(o,	per	non	più	

di	cinque	anni.

Nel	mondo	 del	 Rotary	 vi	 è	 anche	 un	 altro	 dirigente,	 il	Governatore	 di-

streOuale,	con	competenza	limitata	al	proprio	distre(o.

La	selezione	del	Presidente	internazionale	e	dei	Consiglieri	Centrali	(Di-

rectors)	 è	 di	 competenza	 esclusiva	 delle	 Commissioni	 di	 designazione	

(Nomina7ng	CommiOee).

Si	 no8	 un	 punto	 importante:	 i	Consiglieri	 centrali	e	 i	Governatori	 sono	

solo	propos8	(nominated)	dai	rispe_vi	ambi8,	ma	vengono	ele]	alle	ri-

spe]ve	cariche	nel	corso	del	Congresso	 Internazionale	 (Conven7on)	di	

tu_	i	club	del	mondo.

L’elezione	dei	Consiglieri	centrali	avviene	per	zone.	Ogni	zona	elegge	un	

Director,	alterna8vamente,	ogni	qua(ro	anni,	in	base	ad	una	programma-

zione	stabilita	dal	Board.

Anche	la	nomina	del	Presidente	Internazionale	avviene	mediante	il	me-

todo	della	Commissione	di	designazione,	che	è	composta	di	34	membri,	

uno	per	ciascuna	delle	34	zone,	e	necessita	dell’elezione	definiva	da	par-

te	dei	Club	di	tuOo	il	mondo,	durante	la	Conven7on.

I	 verbali	 delle	Decisioni	del	Consiglio	Centrale	 (Minutes)	 sono	 scaricabili	

da	 My	 Rotary	 h(ps://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/

board-decisions
											

Il	Consiglio	di	Legislazione	(Council	on	Legisla7on,	COL)

Considerato	a	tu_	gli	effe_	il	“Parlamento”	del	Rotary,	è	cioè	il	suo	vero	

organo	legisla8vo.

	E’	cos8tuito	da	un	delegato	per	ognuno	di	tu_	i	Distre_	del	mondo.	E’	

composto	da	membri	votan8	e	non	votan8.	I	membri	votan8	rappresen-

tano	i	Distre_:	ogni	Distre(o	nomina	un	Delegato	che	lo	rappresenta.	Ad	

essi	si	aggiungono,	senza	diri(o	di	voto,	il	Presidente,	il	Vice	Presidente	ed	

un	esperto	parlamentare	del	Consiglio,	nomina8	dal	Presidente	entrante	

del	R.I.

Il	Consiglio	di	legislazione	si	riunisce	ogni	3	anni,	per	prendere	in	esame	e	

decidere	in	merito	alle	proposte	debitamente	formulate	dai	club.	L’ul8mo	

CL	ha	avuto	luogo	in		aprile	del	corrente	anno.

Informazioni	 esaus8ve	 sui	Consigli	 Legisla7vi	 del	 Rotary,	 come	 report	 e	

archivi,	sono	consultabili	al	link	h(ps://my.rotary.org/it/learning-reference/

about-rotary/councils

Qualsiasi	 approfondimento	 sull’Organizzazione	 del	 Rotary	 è	 consultabile	

nel	Manuale	di	Procedura,	la	cui	ul8ma	edizione	2022,	in	lingua	italiana,	

è	 scaricabile	 al	 seguente	 link	 h(ps://my-cms.rotary.org/it/document/ma-

nual-procedure-035	.

Di	seguito	l’estra(o	dell’intervento	di	Fulvio.

ORIGINI,	VALORI	E	ATTUALITA’	DEL	ROTARY	è	il	tema	della	relazione	svol-

ta	da	Fulvio	Fa8	Pozzodivalle	in	occasione	della	riunione	per	soci	e	ospi8	

dello	scorso	2	dicembre.		Un	excursus	che,	a	par8re	dalla	biografia	di	Paul	

Harris,	 passando	 per	 il	 pensiero	 di	 Max	Weber,	 fino	 ad	 approdare	 alle	

istanze	della	riforma	luterana,	ha	condo(o	il	relatore	a	individuare	le	ori-

ginarie	e	sempre	a(uali	fondamenta	del	Rotary	Interna8onal.	

Il	 relatore	 ha	 evidenziato	 come	 il	 Rotary,	 al	 pari	 di	 ogni	manifestazione	

dell’agire	umano,	sia	figlio	del	suo	tempo	e	pertanto	lo	spirito,	i	valori	e	i	

principi	che	lo	contraddis8nguono	possono	essere	compresi	solo	a(raver-

so	 un’indagine	 cir-

ca	 le	 matrici	 stori-

co-culturali	 che	

hanno	cara(erizza-

to	le	sue	origini.

L’esperienza	 vissu-

ta	 da	 Paul	 Harris	

nella	 piccola	 ci(a-

dina	 di	Wallinford,	

tra	 i	 boschi	 del	

Vermont,	 ove	 i	

rappor8	 soc ia l i	

sono	 cara(erizza8	

da	corre(ezza,	spirito	di	mutuo	soccorso	e	rispe(o	reciproco,	sarà	fonda-

mentale	per	la	nascita	del	Rotary.

In	tale	contesto	il	relatore	ha	individuato	almeno	tre	dis8n8	filoni	di	inda-

gine	che	concorreranno	a	conferire	al	Rotary	la	sua	fisionomia:

In	primo	 luogo,	 i	valori	umanis8ci	della	“democrazia”e	della	“solidarietà	

sociale”,	retaggio	dei	Padri	Puritani	che	si	stabilirono	nel	nuovo	mondo	a	

seguito	delle	persecuzioni	religiose	subite	nel	vecchio	con8nente.

Altro	filone	è	stato	ricondo(o	alla	tradizione	della	riforma	protestante	in	

Europa,	 nel	 duplice	 aspe(o	 del	 “primato	 dell’individuo”,	 desunto	 dal	

pensiero	luterano,	e	dell’”e7ca	del	lavoro”,	che	ha	cara(erizzato	la	cultu-

ra	calvinista	con	il	conseguente	ruolo	primario	della	professionalità	e	della	

produ_vità.	Proprio	nel	momento	storico	in	cui	 il	Rotary	vedeva	la	 luce,	

Max	Weber	teorizzava	l’e8ca	calvinista	del	lavoro	quale	elemento	centrale	

per	la	nascita	e	lo	sviluppo	del	capitalismo.

Ul8mo,	ma	non	per	importanza,	è	il	“pragma7smo”,	inteso	quale	modello	

di	condo(a	a	cui	il	Rotary	si	è	sin	da	subito	ispirato.	

Tenuto	conto	di	questa	matrice	culturale,	è	facile	comprendere	la	ragione	

per	cui	il	Rotary	sia	stato	fondato	sui	principi	fondamentali	che	da	ben	ol-

tre	un	secolo	anni	lo	cara(erizzano	e	lo	dis8nguono	da	altre	organizzazio-

ni,	che	pure	operano	per	la	promozione	dei	più	al8	e	nobili	valori	umani.

Qua(ro	 sono	 tali	 principi:	 l’amicizia,	 la	 leadership,	 il	 servizio	 e	 la	

diversità.

L’amicizia	è	il	primario	cara(ere	dis8n8vo	del	Rotary.	Lo	stesso	Paul	Harris	

a(esta	la	sua	determinazione	di	riunire	alcune	persone	in	un	“piano	mol-

to	semplice	di	cooperazione	reciproca	e	di	amicizia	informale”.	

A	tale	riguardo,	è	stato	precisato	come	l’amicizia	rotariana	debba	essere	

intesa	 più	 nella	 sua	 dimensione	 e8ca	 che	 non	 in	 quella	 affe_va,	 quale	

sen8mento	di	s8ma	reciproca,	lealtà,	solidarietà,	parite8cità,	affidabilità	e	

assenza	di	favori8smi.

Anche	con	riferimento	alla	leadership,	occorre	avere	riguardo	alle	esplici-

te	indicazioni	trasmesse	dal	Fondatore,	secondo	cui	 il	Rotary	è	cos8tuito	

da	coloro	che	possono	definirsi	“i	migliori	elemen8”.	Tale	cara(eris8ca	pe-

culiare	del	Rotary	ne	ha	trasmesso	presso	la	colle_vità	un’accezione	spes-

so	nega8va,	pre(amente	elitaria,	basata	su	privilegi,	posizioni	di	potere	o	

condizioni	sociali	e	di	censo.	

Nulla	di	tu(o	ciò:	la	Leadership	rotariana	va	intesa	come	capacità	di	espri-

mere	–	in	primo	luogo	nel	mondo	professionale	e	del	lavoro	–	l’eccellenza.	

La	posizione	professionale	e	sociale	del	socio	è	quindi	 la	conseguenza,	 il	

risultato	delle	proprie	cara(eris8che	umane,	di	 intraprendenza	e	corret-

tezza,	che	lo	rendono	rappresenta8vo	di	una	categoria	professionale	e	s8-

mato	nell’ambito	sociale	in	cui	opera.

Il	service	rotariano	si	cara(erizza	per	il	peculiare	impegno	dei	soci	di	met-

tere	a	disposizione	le	proprie	energie,	il	proprio	intelle(o,	le	proprie	capa-

cità	professionali,	le	proprie	idee	a	servizio	degli	altri.	Servizio	non	inteso	

quindi	quale	beneficenza,	ma	coinvolgimento	dei	soci	nelle	proprie	indivi-

duali	cara(eris8che	umane,	professionali	e	di	intraprendenza.

Quanto	 alla	 diversità,	 è	 stato	 evidenziato	 come	 tale	 cara(eris8ca	 abbia	

https://my.rotary.org/it/download-the-rotary-international-zone-structure
https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/board-decisions
https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/board-decisions
https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/councils
https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/councils
https://my-cms.rotary.org/it/document/manual-procedure-035
https://my-cms.rotary.org/it/document/manual-procedure-035
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contraddis8nto	 il	Rotary	sin	dalle	sue	origini,	se	solo	si	considera	come	i	

primi	qua(ro	soci	appartenessero	a	qua(ro	dis8nte	categorie	professio-

nali	(avvocato,	sarto,	ingegnere	minerario,	commerciante),	ovvero	come	il	

Rotary	 non	 dis8ngua	 gli	 individui	 per	 credo	 religioso,	 razza,	 nazionalità,	

orientamento	poli8co.	Proprio	dalla	diversità	dei	soci	nell’ambito	delle	ri-

spe_ve	professioni,	il	Rotary	trae	con8nuo	arricchimento	al	suo	interno	e	

nell’azione	esterna.

Alla	domanda	se	il	Rotary,	con	i	suoi	principi	e	i	suoi	valori,	sia	ancora	at-

tuale	potrebbe	rispondersi	come	sopratu(o	nei	momen8	di	crisi,	non	solo	

economica	ma	anche	e	sopra(u(o	di	valori,	la	nostra	associazione	riesca	

a	confermare	la	propria	missione	di	solidarietà	e	servizio	a	favore	degli	al-

tri.

Riconoscimento al Club da U.I.C.I. 

13	 dicembre.	 Il	 RC	 Osi-

mo	 ha	 ricevuto	 un	 rico-

noscimento	 dall’Unione	

Italiana	 Ciechi	 e	 Ipove-

den7	 (UICI)	 di	 Ancona.		

Il	riconoscimento	è	mo8-

vato	dallo	“storico	impe-

gno	 a	 favore	 dell’asso-

ciazione,	 per	 il	 contribu-

to	 a	 corsi	 ad	 personam	

sull'u8lizzo	 di	 disposi8vi	

informa8ci	 con	 tecnolo-

gie	assis8ve,	corsi	indirizza8	ai	ragazzi	che	frequentano	scuole	di	ogni	or-

dine	e	grado”.

Festa degli auguri

16	dicembre.	Festa	degli	Auguri,	Agriturismo	“Le	Bucoliche”.

Un	anno	è	trascorso,	ed	è	di	nuovo	Natale!

In	occasione	delle	fes8vità	natalizie,	come	da	tradizione,	si	è	svolta	la	se-

rata	per	lo	scambio	di	auguri	tra	i	soci	del	Rotary	Club	Osimo.	

Un	evento	classico	che	si	rinnova	ogni	anno,	regalando	emozioni	sempre	

nuove.

In	un	clima	estremamente	sereno	e	gioviale,	cara(erizzato	da	una	magica	

atmosfera	natalizia,	la	grande	famiglia	del	RC	Osimo	ha	festeggiato,	all’in-

segna	dell’amicizia,	insieme	a	familiari	ed	ospi8.

All’evento	hanno	partecipato	anche	soci	del	Rotaract	Osimo,	con	il	Presi-

dente	Incoming	2023-2024	Alessandro	Querce_.

All’inizio	della	 serata,	 il	 socio	Corrado	 Fioranelli	 ha	presentato	 al	 club	 il	

nuovo	socio	Alberto	Maria	Alessandrini	Passarini.	Il	dis8n8vo	del	Rotary	

è	stato	apposto	ad	Alberto	da	Andrea	TiOarelli,	nel	proprio	ruolo	di	Assi-

stente	del	Governatore.

Successivamente,	il	socio	ViOorio	Campanelli,	per	la	sua	appartenenza	al	

club	per	oltre	50	anni,	è	stato	onorato	dalla	Presidente	Sarah	Howell,	in-

sieme	 assieme	 ai	 Past	 Presiden8	 Sandro	Bragoni	 e	 Pasquale	 Romagnoli,	

con	il	riconoscimento	di	Paul	Harris	Fellow	(PHF).

Con	 la	 tradizionale	 “riffa”,	 condo(a	

magistralmente	 dal	 socio	 Francesco	

Pellegrini,	sono	sta8	raccol8	fondi	de-

volu7	poi	 alla	 Caritas	 so(o	 forma	di	

buoni	spesa.

Ad	 allietare	 la	 serata	 la	 bellissima	

voce	 di	 Rosa	 Sorice,	 accompagnata	

da	Gabriele	Esposto	alla	tas8era	e	Marco	LorenzeOi	alle	percussioni.

Momen8	di	allegria	in	cui	i	soci	hanno	posato	per	le	foto	ricordo	con	oc-

chiali	 e	 cappellini	 in	 tema	natalizio,	 rinnovando	gli	 stre_	 legami	 amicali	

che	da	sempre	li	uniscono.

Una	serata	 speciale	di	 festa,	animata	da	 spirito	di	amicizia	e	dedicata	al	

piacere	di	stare	insieme,	ritrovarsi	e	condividere	tempo	ed	emozioni	ricor-

dando	che	“…..nonostante	tu(o,	Natale	resta	davvero	una	festa	per	tu_,	

l’occasione	per	riaccendere	una	speranza	che	riguarda	tu_	gli	uomini.	

(Enzo	Biagi)”

BUON	NATALE	E	SERENE	FESTIVITA’	

Sarah	Howell
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Martedì	27	dicembre,	alle	21.15	 	al	Teatro	“La	Nuova	Fenice”	di	Osimo	si	rinnova	

l’appuntamento	con	il	Gospel	

Il	 concerto,	organizzato	dalla	Fondazione	dei	Rotariani	del	Club	di	Osimo,	per	 ri-

prendere	la	tradizione	del	Gospel,	interro(a	negli	ul8mi	due	anni	per	l’emergenza	

pandemica,	è	finalizzato	a	sostenere	le	a_vità	di	servizio	del	club	ed	è	l’occasione	

per	offrire	alla	ci(adinanza	un	evento	ar8s8co	di	par8colare	rilievo.	Quest’anno	ab-

biamo	avuto	la	partecipazione	dei	“Washington	Gospel	Singers”,	ensemble	di	mu-

sica	gospel,	composto	da	cantan8	gospel	d'élite	di	Washington	DC.	Sono	no8	per	il	

loro	 suono	brillante,	 le	armonie	energiche	e	 le	 sfumature	 ritmiche.	 I	Washington	

Gospel	Singers		sono	sta8	premia8	negli	Sta8	Uni8	e	sono	sta8	considera8	“uno	dei	

migliori	ensemble	gospel		nella	regione	di	Washington	DC”.	Hanno	viaggiato	a	livel-

lo	 locale	e	 internazionale,	diffondendo	 la	buona	novella	del	Vangelo;	hanno	com-

pletato	il	loro	primo	tour	internazionale	esibendosi	in	Sud	America	e	in	Italia.	Lo	s8-

le	musicale	e	 la	performance	di	Perfect	Gospel	 Singers	portano	 il	 pubblico	 in	un	

viaggio	indimen8cabile.

Il	 loro	repertorio	gospel	è	composto	da	no8	brani	gospel	come	“Joshua	combaOe	

la	baOaglia	di	Gerico”,	“Oh	when	the	Saints”,	“Let	the	Church	amen”,	“Oh	happy	

days”,	“We	wish	you	a	Merry	Christmas”,	“Silent	Night”	e	tan8	altri."

Un	pubblico	entusiasta	ha	gremito	il	teatro	durante	il		Concerto	di	Natale	che	il	no-

stro	Club	ha	voluto	organizzare	per	creare,	così,	un’atmosfera	natalizia,	grazie	alla	

magia	del	Gospel.	L’elevata	qualità	dei	cantan8,	la	loro	grande	capacità	di	coinvol-

gere	il	pubblico,	i	brani	arricchi8	con	l’aggiunta	di	basi	ritmiche	del	blues	e	del	rhy-

thm	and	blues,	hanno	creato	un’aura	unica,	ricca	di	spiritualità	e	di	gioia.	

Una	serata	da	non	dimen7care!

Durante	il	periodo	delle	fes8vità	natalizie,	il	club	si	è	dedicato	a	numerose	

ulteriori	a_vità	di	servizio.

14	dicembre.	GIOCATOLI	PER	I	BAMBINI

Presso	la	sede	del	club,	grazie	alla	genero-

sità	 del	 socio	 Claudio	 Fammilume,	 sono	

sta8	 raccol8	 mol8ssimi	 gioca(oli,	 conse-

gna8	 successivamente	 alla	 Caritas…giusto	

in	tempo	per	Natale.

18	dicembre.	BUONI	SPESA

Solidarietà	per	le	famiglie	bisognose	con	la	

Concerto Gospel 

Altre iniziative di service 

Caritas	di	Osimo.

Donazione	del	 ricavato	della	nostra	

Lo(eria	di	Natale	in	forma	di	buoni	

spesa	 Eurospin	 per	 un	 totale	 di	

€640.	Un	piccolo	gesto	di	solidarietà	

in	 un	 momento	 molto	 difficile	 per	

tante	famiglie.

CONCERTI	 DI	 NATALE	 NELLE	 CASE	

DI	RIPOSO.	

Sono	 sta8	 ripropos8	 ,	 in	 presenza,	

tre	incontri	musicali	con	il	fisarmoni-

cista	Luigino	PalloOa,	presso	la	Resi-

denza	per	Anziani	Grimani	BuOari,	la	

Fondazione	 Recanatesi-Residenza	

per	 Anziani	 	e	 la	 Casa	 di	 Riposo	Pa-

dre	Bambozzi.	

La	musica	è	uno	splendido	strumen-

to	 che	 apre	ogni	 spazio	 di	memoria	

negli	 anziani	 e	 li	 rende	 felici	 e	 pieni	

di	 gioia.	 il	 RC	Osimo	ha	addolcito	 le	

loro	naturali	malinconie	e	nostalgie:	

musica,	 canto	 e	 anche	 ballo…emo-

zione	 pura!	 Il	 Pre-

sidente	 del	 But-

tari,	Fabio	Cecconi,	

ringraziando	 il	 no-

stro	club,	ha	de(o:	

‘La	 musica	 è	 uno	

splendido	strumen-

to	 che	 apre	 ogni	

spazio	di	memoria	ai	nostri	Ospi<	e	li	rende	felici	e	pieni	di	gioia.	GRAZIE	

per	questo	splendido	dono	di	Natale	che	ci	avete	regalato.’

UN	BRINDISI	PER	IL	ROTARY

Anche	 quest’anno	 il	 Club	 ha	

proposto,	in	con8nuità,	il	pro-

ge(o	“Un	brindisi	per	il	Rota-

ry”.	 Grazie	 all’impegno	 della	

nostra	 Fondazione	 e	 alla	 di-

sponibilità	 di	 Carlo	 Garofoli,	

si	 sono	 allietate	 le	 fes8vità	

natalizie	 con	 ampia	 scelta	 di	

o_mi	vini	e	spuman8.	 Il	pro-

ge(o	è	finalizzato	alla	 raccol-

ta	 fondi	per	proge_	di	 servi-

zio.	

UN	 PANETTONE	 PER	 LA	 PO-

LIO

Proge(o	del	DistreOo	2090	 a	

sostegno	 del	 programma	

“End	Polio	Now”.	Con	 l’inter-

vento	 dell’Assistente	 del	 Go-

vernatore,	 il	 nostro	 socio	An-

drea	 TiOarelli,	 anche	 il	 RC	

Osimo	ha	contribuito	alla	realizzazione	del	proge(o,	grazie	all’acquisto,	da	

parte	di	mol8	 i	soci,	di	pane(oni	e	pandori	 i	quali,	con	 le	parole	del	DG	

Paolo	 Signore	 “non	 rappresenta-

no	bene	commes<bile	da	vendere	

o	 da	 smal<re,	 ma	 dono	 che	 fa	

bene	 al	 cuore	 e	 alla	mente,	 aIo	

di	 libertà	 che	arricchisce	 l’anima,	

slancio	spontaneo	ed	altruista	da	

diffondere	 con	 il	 sorriso	 di	 chi	 è	

convinto	che	si	dà	senza	contrac-

cambio,	con	la	sola	soddisfazione	

di	ricevere	altreIanto”

https://www.rotaryosimo.org/

